Formandens beretning ved generalforsamlingen i 2020:

Sa lykkedes det endelig, selvom det er en generalforsamling pa andre vilkar, end vi er
vant til.

Vi har i bestyrelsen lagt veegt pa at skrive meget udfgrlige referater, og derfor vil jeg
ikke naevne alt, hvad vi har beskaeftiget os med de sidste 1 1/2 ar.

Samarbejde:
Begyndelsen pa perioden (april 2019) bgd desvaerre pa en del uro omkring

bestyrelsen, og der matte en ekstraordinaer generalforsamling til, fgr vi kunne
fortszette med en fuldtallig bestyrelse pa 5 medlemmer og 2 suppleanter.

Kalmarken er en meget stor forening, og der er rigtig mange Igbende opgaver, som
bestyrelsen skal tage sig af. Derfor har bestyrelsens suppleanter ogsa vaeret mere
aktive, end de har behgvet. Tak til jer for det!

Men ogsa tak til jer, som har hjulpet med vedligehold af skure, skilte, pumper,
opkgrsler, vanding af bede mv. Det har vaeret en stor hjeelp og det sparer foreningen
for penge, nar vi selv kan klare praktiske opgaver i stedet for at skulle bestille
handvzerkere, hver gang noget gar i stykker eller skal vedligeholdes.

Seerlig tak til Louis Hjelmsg og til Niels Essemann, der har haft fast arbejde med at
sgrge for udskiftning af el-pezerer i feellesbelysningen. Der er - samlet set - aldrig
tidligere blevet skiftet sa mange el-paerer som i denne periode.

Ogsa pa andre omrader har Louis” og Niels” tekniske snilde vaeret til stor gavn for
foreningen. Og jeg vil lige indskyde, at Louis ikke har faet noget honorar for alt det,
han har lavet.

Vi har haft et godt samarbejde i bestyrelsen, hvor alle har budt ind med hver deres
kompetencer — og der har sandelig veeret brug for lidt af hvert. Vi har ogsa haft et
godt samarbejde med kommunen, gartnerne, administrator og diverse andre
leverandgrer, fordi det har veeret vigtigt for os at traeffe beslutninger pa et korrekt
fagligt grundlag.

Samarbejde og omtanke for hinanden er Kdlmarken, nar her er bedst.

Men, nar det er sagt, sa ér der godt nok ogsa nogen meget mgrke skygger pa det
pzane billede.



For dem af jer, der har boet her laenge, vil de ikke vaere nye; de er helt sikkert heller
ikke enestaende for denne forening eller denne bestyrelse, men jeg vil gerne benytte
lejligheden til at neevne dem alligevel:

At bo i en raekkehusbebyggelse kraever rummelighed, men ogsa at man viser hensyn
til sine naboer.

At bo i en raekkehusbebyggelse ér bare anderledes end at bo i et parcelhuskvarter.

| en reekkehusbebyggelse er der ofte krav til en ensartethed og en vis konformitet,
som der ikke er i et parcelhuskvarter.

Det geelder ogsa for Kalmarken.

Kalmarken er underlagt en meget stram lokalplan, der udstikker de overordnede
retningslinjer for, hvad der er tilladt i bebyggelsen, og som ikke tillader de store
a&ndringer pa boligernes og omradets ydre fremtoning.

Og det er maske svaert at forsta: At det er ens eget hus, men der er andre, der har
bestemt, hvad man ma ggre ved det.

Det er altsa bare sadan, at lokalplanen ikke bare er et tilfaeldigt stykke papir. Den er
faktisk et juridisk dokument, som er bindende for den enkelte grundejer.

Draggr kommunes Plan-og Teknikafdeling tolker lokalplanen i den and, den blev
skrevet og politisk godkendt, og tidligere bestyrelser har lagt et godt fundament for, at
Kalmarken star rimelig skarpt og med et ensartet praeg, sadan som bebyggelsen
oprindelig var taenkt.

Og sadan som mange formentlig fgler sig tiltrukket af, nar de flytter hertil.

Men, vi ma bare konstatere, at i forhold til lokalplanen, vedteegterne og de regler, som
tidligere generalforsamlinger har vedtaget, er rammerne udfordret.

| formandsberetningerne, der ligger pa nettet kan jeg se, at tidligere bestyrelser ogsa
har brugt rigtig meget tid pa de grundejere, der ggr, hvad de har lyst til pa omrader, der
er reguleret af lokalplanen.

Den afgaende bestyrelse har haft den holdning, at Kdlmarken skal vaere et rart sted at
bo for alle. Ogsa for dem, der fglger reglerne. Og derfor har vi patalt de overtreedelser




af reglerne, vi er blevet gjort opmaerksomme p3, eller som vi selv har opdaget.

Man skal som bekendt veelge sine kampe med omhu, og der ér kampe, vi ikke har haft
ressourcer til at tage. Fx er alt for mange haekke i Kalmarken for hgje og for brede. En
trailer star konsekvent i vejen for graesslaning og er nu efterhanden endt inde i
hakken; der opseettes for hgje hegn, ekstra skure uden tilladelse osv. osv. Det er nemt
at laese sig til reglerne, men alligevel fglges de ikke.

Endelig er der sa stgj i form af hgj musik og legende b@grn, som mange synes,
bestyrelsen skal tage sig af, men som man som naboer burde kunne snakke sig til rette
om.

Som bestyrelse har vi vaeret valgt af generalforsamlingen til at varetage den daglige
ledelse af foreningen, hvad angar anlaeg, drift og vedligeholdelse af de felles anlzaeg.

Ved siden af at sgrge for driften af foreningen, har bestyrelsen deltaget i flere mgder
om diger, og planmgder om kommunens udvikling, og vi har ogsa skullet seette os ind i
installation af el-ladere, oprensning af fredede vandlgb, vi har hjulpet med ansggninger
til kommunen osv. osv. Og sa er der de praktiske ting, som at fylde op i belaegninger,
skifte paerer, reparere pullerter, male skure, snakke med handvzrkere og gartnere osv
osV.

Det tager meget tid — bade dag, aften og weekender.

Vi har pa fornemmelsen, at bestyrelsens arbejde er blevet respekteret af de fleste i
foreningen.

Men! Sa er der de fa, der igen og igen og igen seetter spgrgsmalstegn ved bestyrelsens
dgmmekraft og mandat —i en tone, der far tonen pa de sociale medier til at ligne en
bornefgdselsdag.

Vi har i bestyrelsen lagt veegt pa abenhed om vores arbejde. Jeg synes, vi har gjort
meget ud af at beskrive, at de beslutninger, vi har taget, er blevet taget pa et fagligt
oplyst grundlag...... og alligevel er vi blevet kaldt inkompetente taber; vi er blevet kaldt
blgdsgdne og nzaertagende; vi er blevet beskyldt for at fgre foreningens medlemmer
bag lyset og for at bruge foreningens penge uforsvarligt.

Og sa var der lige den chikane, jeg selv var udsat for, som fgrte til en politianmeldelse.



4 ud af 5 medlemmer i den afgdende bestyrelse har fuldtidsarbejde og mere til.
Suppleanterne ligesa. Og alligevel har det vaeret forventningen, at vi har skullet sidde
parat 24/7 alle ugens dage til at svare pa mails og til at fikse gdelagte ting af alle
mulige og umulige slags.

Den slags er udmattende og demotiverende. Og fuldstaendig uhgrt, at det skal lykkes
de fa at ha” sa meget magt.

Men Kalmarken er desveerre ogsa sa stor en forening, at har man lyst til at veere
negativ og egenradig; sa kan man frit ggre det, fordi man ikke risikerer at mgde dem,
man taler grimt til og om.

Kalmarken har mange gode kvaliteter, som vi — trods vores indbyrdes forskelligheder
— bgr kunne finde ud af at passe godt pa. Og det er ikke noget urimeligt forlangende,
at man gerne vil tales ordentligt til. Ellers bliver det kun medlemmer uden
erhvervsarbejde og med teflon pa sjaelen og meget brede skuldre, der vil kunne klare
bestyrelsesarbejde i leengere tid.

Lad mig ga videre med nogen af de mere positive ting:
@konomi og drift:

De stgrste udgifter i foreningens budget er vedligehold af de grgnne arealer,
administrator samt snerydning.

Bankerne giver minusrenter, sa det er ikke en god ide at have alt for meget stdende
pa bankkontoen udover det, som skal bruges til de Ipbende udgifter over aret, sa det
er kun godt, at vores budget og regnskab er i balance.

Bestyrelsen har prioriteret foreningens gkonomi og daglige drift, og har blandt andet
selv prgvet at ggre en del for at holde udgifterne nede — ogsa med den fgrnaevnte
hjeelp fra aktive grundejere.

Bestyrelsen har Igbende faet gnsker fra grundejere angaende Kalmarkens
vedligehold og udvikling — her kan f.eks. naevnes el-ladestandere, omlaegning af
parkeringspladserne og eksperimenter med andringer af vandlgbene.

Det vil der umiddelbart ikke veere penge til indenfor budgettet. Og det er ting, som
under alle omstaendigheder vil kraeve en generalforsamlings-beslutning at kunne
gennemfgre.



@konomien lgber rundt med det nuvaerende kontingent. Skal andet end det
ngdvendige prioriteres, sa vil det formentlig betyde en opjustering af kontingentet,
en omprioritering af nuvaerende udgifter eller f.eks. ekstraopkraevninger til alle
grundejere i forbindelse med udfgrelsen af specifikke opgaver.

Forsikringer:
Anders var forsikringsmand. Sa det er hans fortjeneste, at alle foreningens

forsikringer er blevet kigget efter i semmene. Han har ihaerdigt gjort, hvad han kunne
for at skaffe bedre priser, og de omrader, der ikke var tilstreekkeligt forsikret, er der
blevet fulgt op pa.

De grgnne arealer:
De grgnne arealer fylder meget i budgettet, men det er vigtigt, at det er en post, der
prioriteres, fordi de grgnne arealer er en vigtig del af identiteten og vores

allesammens forstaelse af Kalmarken: et vedligeholdt, grgnt, abent og smukt sted at
bo teet pa vandet og naturen.

Farene pa engen:

Aret 2019 blev aret, hvor vi desvaerre matte sige farvel til Anna Dines og hendes far.
Manglen pa fast vand til dyrene, og det keempe arbejde og ansvar, det var for ét
menneske at sgrge for dyrene, blev for stor en udfordring, og derfor besluttede Anna
til sidst at flytte farene til et andet godt sted.

Bestyrelsen havde en god dialog med Anna, vi skiltes i fuld forstaelse, og Anna ved
godt, at sa leenge det varede, gjorde hendes far Kalmarken til et hyggeligere sted at
veere.

Udendgrs el:

Den udenddrs el og lys drillede gevaldigt bade fgr og efter nytar. Derfor fik vi
undersggt, hvor problemerne med el-nettet er, sddan at de relevante omrader kan
udbedres i den bedst mulige reekkefglge.

En tredobling af sikringerne fra 3 til 9 er blevet udfgrt henover sommeren og vil ggre
det nemmere at finde fejlen, hvis stremmen gar.

Sa forhabentlig kommer der lys i juletraeet i hele december, og hvis ikke det stormer
for meget, kommer juletraeet sikkert ogsa til at sta lige.



Hjemmesiden:
Hjemmesiden skal bade vaere Kalmarkens ansigt udadtil og et nyttigt redskab for alle

grundejere. Men det kan den kun veere, hvis den hele tiden er opdateret.

Hjemmesiden har i mange ar traengt til en gedigen oprydning. Det er nu sket ved en
kaempe indsats fra Jens Christian Clausen.

Det fortsatte arbejde i bestyrelsen:

3 medlemmer (Niels, Henriette og Dorte) og 1 suppleant udtraeder af bestyrelsen ved
denne generalforsamling. En suppleant er indtradt i bestyrelsen og opstiller som
medlem.

Vores interne revisor er flyttet fra Kalmarken, sa vi far brug for en ny revisor. Tak til
Svend K Hansen for hans hjalp og engagement.

Niels, du stopper efter i aften. Tak for, at du har vaeret en engageret handyman og
stgtte, som har handteret alt fra luftfotos til pigtradshegn, pullerter, el- paerer mmm
og aldrig vaeret sen til at give en hjelpende hand med, hvor det var ngdvendigt.

Henriette, tak for den tid, du var med. Du har vaeret en ildsjael for Kdlmarken. Men
ogsa ildsjzele kan braende ud.

Jens Christian, du har vaeret en engageret suppleant og uden din indsats ville vi ikke
have sa fin en hjemmeside og heldigvis har du lovet at fortsaette som webmaster.

Tak til Lisbet og Per, som barer faklen videre for et stykke tid endnu.

Og endelig fra mig: tak for 4 ar i bestyrelsen. Ligesom Henriette vil jeg ikke mere, og
jeg gleder mig til, at jeg i fred og ro kan bevaege mig rundt i Kdlmarken uden at skulle
forholde mig til alting hele tiden.

Tak for ordet.

Pa vegne af bestyrelsen

Dorte Bindslev (formand)
08. september 2020






